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POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W POZNANIU
POSZUKUJE PRACOWNIKA NA STANOWISKO PSYCHOLOGA

ZAKRES ZADAN NA STANOWISKU:

1.

prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej (badan psychologicznych, analizy funkcjonowania)
i konsultacji w zakresie pozyskiwania, szkolenia i kwalifikowania oséb zgtaszajacych gotowosé¢ do
petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej, zawodowej, rodzinnego domu dziecka oraz
kandydatéw do petnienia funkcji dyrektora placéwki opiekuniczo-wychowawczej typu rodzinnego;
przygotowywanie opinii o posiadaniu przez kandydata predyspozycji i motywacji do petnienia
funkcji rodziny zastepczej lub rdd przez psychologa ktéry posiada co najmniej wyzsze

udzielanie wsparcia psychologicznego rodzicom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinny dom
dziecka w przygotowaniu sie na przyjecie dziecka;

zapewnianie rodzicom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym rodzinne
domy dziecka poradnictwa majgcego na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz
przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego;

udzielanie pomocy w postaci wsparcia psychologicznego, poradnictwa i terapii dla os6b
sprawujacych rodzinng piecze zastepczg i ich dzieci oraz dla dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej, w tym — prowadzenie grupy wsparcia dla rodzicow zastepczych oraz rodzin
pomocowych;

udzielanie wsparcia psychologicznego petnoletnim wychowankom rodzinnej i instytucjonalne;j
pieczy zastepczej;

dokonywanie okresowej oceny rodziny zastepczej i prowadzgcego rodzinny dom dziecka (pod
wzgledem predyspozycji do petnienia powierzonej funkcji i wykonywanej pracy) oraz oceny
sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej;

udzielanie wsparcia Dyrektorom placéwek opiekuriczo-wychowawczych typu rodzinnego
udzielanie pomocy psychologicznej mieszkaricom powiatu poznanskiego.

WYMAGANIA NIEZBEDNE:
Kandydat na stanowisko psychologa powinien spetniaé nastepujace wymagania

1.
2.
3.

ukonczone co najmniej wyzsze studia magisterskie na kierunku psychologia;

staz pracy minimum 2 lata, w instytucji zajmujacej sie pracg z dzie¢mi lub rodzing;

niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umysinie $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

osoba nie jest, nie byla pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona:

wypetnia obowigzek alimentacyjny - w przypadku, gdy taki obowigzek w stosunku do niej

WYMAGANIA DODATKOWE:

1.

o e wN

znajomosc przepisdw z zakresu:
a) —ustawy o pomocy spotecznej
b) - ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
¢) (Dz.U.z2022r. poz. 447),
d} - ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2021r. poz.
1249 ze zm.),
e) - ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U z 2020 r. poz.685
ze zm.)
samodzielno$¢, komunikatywnos$é, kultura osobista, odpornosé na stres,
umiejetno$¢ analizy problemdw i poprawnego wyciggania wnioskdw,
umiejetnos$¢ pracy w zespole,
umiejetnos$¢ obstugi komputera,
- prawo jazdy kat. B (praktyczna umiejetnosé prowadzenia samochodu osobowego).



OFERUJEMY:

MIEJSCE PRACY: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Sfowackiego 8, 60-823 Poznan.

OKRESLENIE STANOWISKA: Psycholog

WYMIAR ETATU: praca w wymiarze 1 etatu

WARUNKI ZATRUDNIENIA:

- stabilne warunki zatrudnienia, wynagrodzenia do 28 dnia kazdego miesigca, korzystanie z
Zaktadowego Funduszu Swiadczen socjalnych;

- szkolenia oraz mozliwos¢ statego podnoszenia kwalifikacji

WYMAGANE DOKUMENTY:

—  zyciorys (CV),
— list motywacyjny,
— kserokopia dowodu osobistego lub oswiadczenie o posiadaniu obywateistwa polskiego;
— kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,
— kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (Swiadectwa pracy),
— oswiadczenie kandydata ztozone pod odpowiedzialnoscig karng, zgodnie z art. 233 Kodeksu
Karnego:
- o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,
- o braku pozbawienia wiadzy rodzicielskiej oraz, ze wtadza rodzicielska nie byta mu
zawieszona ani ograniczona (dotyczy 0s6b posiadajgcych dzieci),
o wypetnianiu obowigzku alimentacyjnego -~ w przypadku gdy taki obowigzek wynika
z tytutu egzekucyjnego,
o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,
osSwiadczenie o0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb rekrutacji
( druk w zatgczeniu).

TERMIN, SPOSOB | MIE}SCE SKEADANIA DOKUMENTOW:

Oferty prosimy sktadaé w terminie do dnia 08 marca 2024 r. osobiscie w sekretariacie lub poczta,
na adres: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie ul. Stowackiego 8, 60-823 Poznan
lub

- przestaé pocztg elektroniczng na adres sekretariat@ pcpr.powiat.poznan.pl
(temat: nabdr na stanowisko psychologa).
Oferty dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane.

Pracodawca zastrzega sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami. Osoby te zostang
zaproszone telefonicznie na rozmowe kwalifikacyjng.



