POWIATOWE CENTRUM
POMOCY RODZINIE

r

Poznan, dnia 20 lutego 2023 r.

Znak sprawy: 1.221.1.2023

ZAPYTANIE OFERTOWE

Zamawiajgcym jest: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Adres:  ul. Stowackiego 8, 60-823 POZNAN

Adres URL: http://pcpr.powiat.poznan.pl/

Adres e-mail: sekretariat@pcpr.powiat.poznan.pl

poniedziatek: 8:00-16:00
wtorek - pigtek 7:30-15:30

Telefon: (061) 841 0710
Fax: (061) 84107 11

Godziny urzedowania:

Osoby upowaznione ze strony Zamawiajgcego do kontaktow z Wykonawcami:

w sprawach procedury i sprawach

merytorycznych: Anna Szymanowicz
Telefon: (061) 2269 206

Adres e-mail: anna.szymanowicz@pcpr.poznan.pl

l. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

1. Przedmiotem zamodwienia jest przeprowadzenie konsultacji i badan psychologicznych wsréd rodzin

zastepczych niezawodowych i zawodowych funkcjonujgcych na terenie powiatu poznanskiego pod

katem wydania opinii o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepczej.

2. Zamoéwienie powinno by¢ zrealizowane wedtug ponizszych wytycznych:

2.1.
2.2.
2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

Zamawiajgcy wymaga, aby badania i konsultacje realizowane byty na terenie miasta Poznania.
Kazda z oséb powinna zosta¢ odrebnie zaopiniowana.

Opinia powinna zawiera¢ informacje nt. funkcjonowania emocjonalno-spotecznego, radzenia sobie
ze stresem, frustracjg, ztoscig i stratami, prezentowanych postaw rodzicielskich i kompetencji
opiekunczych, wychowawczych oraz zdolnosé do tworzenia wiezi uczuciowych, cech osobowosci
charakteryzujgcych badanego a takze powinna opisywaé¢ motywacje badanego do petnienia funkcji
rodziny zastepczej.

Zastosowanie jednolitych metod badawczych wobec wszystkich, w tym: minimum 2 narzedzi
diagnostycznych badajgcych osobowos¢, kompetencje rodzicielskie i predyspozycje emocjonalno-
spoteczne oraz style przywigzania.

Do kazdej opinii powinny by¢ sformutowane wnioski koncowe, okreslajgce posiadanie predyspozycji
i motywacji badanych do petnienia funkcji rodziny zastepczej.

Kazda z przebadanych oséb powinna odby¢ konsultacje psychologiczng omawiajgcg wyniki badan
i otrzymac egzemplarz opinii, co zostanie potwierdzone podpisem w rejestrze wydanych opinii lub
na drugim egzemplarzu, ktéry winien zosta¢ przekazany do PCPR.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Stowackiego 8, 60-823 Poznan
tel. (61) 8410-710, fax (61) 8410-711, e-mail: sekretariat@pcpr.powiat.poznan.pl

r
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2.7. Opinie psychologiczne powinny regularnie wptywac¢ do tut. PCPR po zakoniczeniu kazdego miesigca.
2.8. Liczba 0séb do badan w 2023 r. — ok. 104 osdb. PCPR zastrzega zmniejszenie liczby oséb do badan.
2.9. Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia wykwalifikowanej i doswiadczonej kadry.

Termin realizacji: do 31.08.2023 r. (dot. zadania wraz z wydaniem osobom badanym omdéwionych z nimi
wczesniej opinii zawierajgcych wnioski jak w pkt. 2.3. i przekazaniem opinii zawierajacej wnioski do PCPR)
Termin rozpoczecia — niezwtocznie po podpisaniu umowy.

Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetniania tych warunkéw:

L.p. Warunki udziatu w postepowaniu Opis  sposobu  dokonywania  oceny
spetnienia tych warunkow

1. Zdolnos¢ zawodowa Warunek posiadania wiedzy i
doswiadczenia zostanie spetniony jezeli
Wykonawca,

w okresie ostatnich pieciu lat przed
uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli
okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy
— w tym okresie, wykaze wykonanie
minimum 3 tozsamych albo podobnych
rodzajowo zamoéwien potwierdzone
pozytywnymi referencjami obejmujgcych
tacznie badanie minimum 25 osdb.

2. Zdolnos¢ techniczna Warunek dysponowania odpowiednim
potencjatem technicznym zostanie
spetniony jezeli Wykonawca wykaze
dysponowanie odpowiednig bazg lokalowa
zapewniajgcq warunki do przeprowadzenia
badan psychologicznych.

3. Dysponowanie osobami zdolnymi do | Warunek dysponowania osobami zdolnymi
wykonania zaméwienia do wykonania zamodwienia zostanie
spetniony jezeli Wykonawca wykaze, ze
dysponuje osobg posiadajaca:

- wyksztatcenie wyzsze na kierunku
psychologia

- minimum dwuletnie doswiadczenie
w poradnictwie rodzinnym.

Zamawiajgcy wymaga dokumentéw
potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje.

Rozpatrywane bedg oferty sporzgdzone w formie pisemnej lub przestane mailem.

Opis kryteriow wyboru oferty

Wybor najkorzystniejszej oferty dla kazdej z czesci zostanie dokonany w oparciu kryterium ,,cena”, ktérej
znaczenie wynosi 80% oraz doswiadczenie, ktdrego znaczenie wynosi 20%.

Obliczenie punktédw w kryterium ,,cena” zostanie dokonana w oparciu o nastepujacy wzor:

C=(Cmin/Cx)x80 pkt
gdzie: C - liczba punktéw w kryterium ,,cena”
C min - najnizsza cena (tgcznie badania psychologiczne) sposrdd ztozonych ofert
Cx - cena (tgcznie badania psychologiczne) oferty badanej (cena taczna z pkt 5 lit. a)

zatacznika nr 1)
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Przyznanie punktéw za doswiadczenie w realizacji szkolen dla rodzicdw odbedzie sie na podstawie ponizszego
kryterium:

2) W ramach kryterium doswiadczenia, punktacja bedzie przyznawana w nastepujacy sposdb (maksymalnie w

ramach tego kryterium mozna uzyskac 20 pkt):

Podkryterium Wartos¢ podpunktowa (max)

A. w okresie ostatnich pieciu lat przed uptywem terminu sktadania
ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy — w tym
okresie, Wykonawca wykaze wykonanie 3 tozsamych albo 0 pkt.
podobnych rodzajowo zaméwien potwierdzone pozytywnymi
referencjami obejmujgcych badanie min. 25 oséb.

B w okresie ostatnich pieciu lat przed uptywem terminu sktadania
ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy — w tym
okresie, Wykonawca wykaze wykonanie od 4 do 5 tozsamych albo 10 pkt.
podobnych rodzajowo zamdwien potwierdzone pozytywnymi
referencjami, obejmujacych badanie minimum 50 oséb

C w okresie ostatnich pieciu lat przed uptywem terminu sktadania
ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy — w tym
okresie, Wykonawca wykaze wykonanie 6 lub wiecej tozsamych 20 pkt.
albo podobnych rodzajowo zaméwien potwierdzone pozytywnymi
referencjami, obejmujacymi minimum 75 osdb.

Przez ,doswiadczenie” rozumie sie doswiadczenie Wykonawcy wymienione zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do
Zapytania ofertowego oraz spetniajgce kryteria okreslone w rozdz. Ill pkt 1 tabeli.

Oferta niepodlegajgca odrzuceniu ztozona przez Wykonawce, ktéra uzyska najwiekszg liczbe punktéw -
maksymalnie 100 - zostanie uznana, jako najkorzystniejsza. Pozostate oferty zostang sklasyfikowane zgodnie z
iloscig uzyskanych punktow. Wszystkie obliczenia bedg wykonane z doktadnoscig do 0,01.

V. Miejsce i termin ztozenia oferty : mailowo lub w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Stowackiego
8, 60-823 POZNAN (I pietro) — sekretariat pokdj 122. Termin sktadania ofert: 3.03.2023 r.
VL. Osoba upowazniona do kontaktu z wykonawcami : Anna Szymanowicz
tel. 61 2269 206 / sekretariat@pcpr.powiat.poznan.pl
VIl.  Sposob przygotowania oferty:
Oferte nalezy sporzadzi¢ w formie pisemnej, w jezyku polskim i dotgczy¢ nastepujgce dokumenty:

- formularz ofertowy — zatgcznik nr 1

- wykaz wykonanych ustug wykonawcy w okresie ostatnich 5 lat — zatgcznik nr 2

- wykaz 0sdb przewidzianych do realizacji zamdwienia wraz z dokumentami potwierdzajgcymi posiadane
kwalifikacje oraz CV — zatgcznik nr 3
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- wykaz potencjatu technicznego — wraz z okresleniem miejsca
VIIl.  Zamawiajgcy informuje, ze ogtoszenie nie jest postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego w
rozumieniu ustawy Prawo zamodwien publicznych i mozliwa jest zmiana lub odwotanie ogtoszenia bez
podania przyczyny na kazdym etapie prowadzonej procedury.
IX. Niniejsze ogtoszenie nie stanowi oferty zawarcia umowy w rozumieniu Kodeksu cywilnego.
X. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych dla kontrahentéw lub potencjalnych
kontrahentdw i ich przedstawicieli
A. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz.
UE L z 04.05.2016 r., Nr 119, str. 1 oraz Dz. Urz. UE L z 23.05.2018 r., Nr 127, str. 2), zwanego dalej w
skrécie ,RODO”, informujemy, iz:
1) ADMINISTRATOR DANYCH.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Stowackiego
8, 60-823 Poznan.

2) INSPEKTOR OCHRONY DANYCH.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowaé w sprawach
zwigzanych z ochrong danych osobowych, w nastepujacy sposéb:

1. pod adresem poczty elektronicznej: iod@tmp.pl

2. pod numerem telefonu: 882 155 218

3. pisemnie na adres: ,,TMP” s.c. M. Idaszak, T. Stochniatek, ul. Starowiejska 8, 61-664 Poznan, z dopiskiem
»Inspektor ochrony danych”.

3) PODSTAWA PRAWNA | CELE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH.

1. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa sie w zwigzku z realizacjg celéow zwigzanych z
nawigzaniem wspétpracy, zawieraniem, realizacjq i obstugg zawartej umowy.

2. Podstawg prawng zbierania Pani/Pana danych osobowych jest:
2.1. jezeli jestescie Paristwo wykonawcg umowy :

2.1.1. art. 6 ust. 1 lit. b) RODO, tj.: niezbednos$¢ do wykonania umowy, ktdrej jest Pani/Pan strong, lub do
podjecia dziatart na Pani/Pana zgdanie przed zawarciem umowy;

2.1.2. art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, tj.: obowigzek prawny cigzagcy na Administratorze wynikajacy z
obowigzujgcych przepiséw prawa (m.in. ustawa z dnia 23.04.1964 r. Kodeks cywilny; ustawa z dnia
11.09.2019 r. Prawo zamodwien publicznych), w tym zwigzany z prowadzeniem ksigg rachunkowych
i dokumentacji podatkowej (m.in. ustawa z dnia 27.08.2009 r. o finansach publicznych; ustawa z dnia
29.09.1994 r. o rachunkowosci; ustawa z dnia 29.08.1997 r. Ordynacja podatkowa);

2.1.3. art. 6 ust. 1 lit. f) RODO, tj.: niezbednos¢ do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw
Administratora, takich jak: wewnetrzne cele administracyjne; zapewnienie ciggtego i niezaktéconego
prowadzenia dziatalnosci;

2.2. jezeli jestescie Panstwo osobg fizyczng reprezentujgcg osobe prawng lub jednostke organizacyjng

bedacg wykonawcg umowy lub podejmujaca dziatania przed zawarciem umowy, a takze pracownikiem
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lub wspdtpracownikiem takiej osoby prawnej lub jednostki, uczestniczagcym w zawieraniu lub realizacji
umowy — art. 6 ust. 1 lit. f) RODO, tj.: niezbednos¢ do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych
intereséw realizowanych przez Administratora, polegajgcy na dziataniach zwigzanych z ustaleniem
warunkdéw zawarcia umowy z kontrahentem oraz utatwieniu komunikacji zwigzanej z jej wykonaniem,
a takze ustaleniem osdb odpowiedzialnych za realizacje i uprawnionych do kontaktéw w ramach
wykonywania umowy.

4) ODBIORCY DANYCH OSOBOWYCH.

Dane osobowe, co do zasady, nie bedg przekazywane innym podmiotom, z wyjatkiem:

Na

a

T Vs W N e

podmiotéw uprawnionych do ich przetwarzania na podstawie przepiséw prawa, w szczegélnosci organéw
wtadzy publicznej;

podmiotéw wspierajgcych nas w wypetnianiu naszych uprawnien i obowigzkéw oraz w swiadczeniu ustug, w
tym zapewniajgcych obstuge informatyczng, archiwizacje i niszczenie dokumentéw, ustugi pocztowe,
kurierskie, a takze dostawcéw systemdw informatycznych, udzielajgcych asysty i wsparcia technicznego dla
systemow informatycznych, w ktérych sg przetwarzane Panstwa dane.

5) OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH OSOBOWYCH.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane jedynie w okresie niezbednym do spetnienia celu, dla
ktdrego zostaty zebrane lub w okresie wskazanym przepisami prawa.

Po spetnieniu celu, dla ktérego Pani/Pana dane osobowe zostaty zebrane, mogg one by¢ przechowywane
jedynie w celach archiwalnych, przez okres, ktdry wyznaczony zostanie na podstawie przepiséw prawa.
6) PRAWA 0SOB, KTORYCH DANE DOTYCZA, W TYM DOSTEPU DO DANYCH OSOBOWYCH.

zasadach okreslonych przepisami RODO, posiada Pani/Pan prawo do zgdania od Administratora:

dostepu do tresci swoich danych osobowych,
sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,
usuniecia swoich danych osobowych,

ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

przenoszenia swoich danych osobowych,
onadto, posiada Pani/Pan prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych.

Nie wszystkie Pani/Pana zgdania bedziemy jednak mogli zawsze spetni¢. Zakres przystugujgcych praw zalezy

bowiem zaréwno od przestanek prawnych uprawniajgcych do przetwarzania danych, jak i czesto — sposobdw ich

gromadzenia.

7) PRAWO DO COFNIECIA ZGODY.
W stosunku do danych osobowych, ktére sg nieobowigzkowe, a ktére zostaty przez Panistwa podane,
przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie.

Wycofanie zgody nie ma wptywu na przetwarzanie Panstwa danych do momentu jej wycofania.

8) PRAWO WNIESIENIA SKARGI DO ORGANU NADZORCZEGO

Gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych

osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktdrym jest Prezes

Urzedu Ochrony Danych Osobowych, z siedzibg w Warszawie, przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
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9) INFORMACIA O WYMOGU/DOBROWOLNOSCI PODANIA DANYCH ORAZ KONSEKWENCJACH NIEPODANIA DANYCH
OSOBOWYCH

1. Podanie przez Panistwa danych osobowych moze stanowi¢ wymdg ustawowy, a podanie danych byc¢
niezbedne dla okreslonego celu. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest obowigzkowe w sytuacji,
gdy przestanke przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa. Jesli nie poda Pan/Pani danych
wymaganych ustawg, Administrator nie bedzie mdgt zrealizowaé wynikajgcego z ustawy obowigzku, co moze
skutkowac¢ brakiem mozliwosci realizacji celdw wskazanych powyzej, a takze konsekwencjami
przewidzianymi przepisami prawa.

2. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest konieczne do zawarcia i wykonania umowy oraz wypetnienia
obowigzkédw prawnych cigzgcych na Administratorze.

3. Podanie przez Panstwa danych dodatkowych (nieobowigzkowych), w zakresie nie wynikajacym z przepisow
prawa, jest dobrowolne.

10) ZAUTOMATYZOWANE PODEJMOWANIE DECYZJI, PROFILOWANIE

Pani/Pana dane mogg by¢ przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, jednak nie bedzie to prowadzito do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym dane nie bedg profilowane.

B. Jezeli dane osobowe nie zostaty pozyskane bezposrednio od Paristwa, a zostaty podane przez inne podmioty
lub osoby — zgodnie z art. 14 ust. 1 lit. d) i ust. 2 lit. f) RODO, informujemy Panstwa nadto jako przedstawicieli
kontrahentéw, ze:

. KATEGORIE DANYCH.

W zaleznosci od okolicznosci sprawy bedziemy przetwarza¢ miedzy innymi nastepujgce kategorie Panstwa
danych osobowych: podstawowe dane identyfikacyjne (np. imie i nazwisko), dane teleadresowe i kontaktowe
(np. adres miejsca zatrudnienia, numer telefonu, adres poczty elektronicznej), inne dane dotyczace zatrudnienia
(np. stanowisko stuzbowe). Kategorie danych bedg zbierane z poszanowaniem zasady adekwatnosci, majgc na
uwadze cel zatatwienia sprawy i wynikaé bedga przede wszystkim z obowigzujgcych przepiséw prawa.

Il. ZRODLO POCHODZENIA DANYCH OSOBOWYCH.

Panstwa dane osobowe pochodzi¢ bedg od kontrahentdw Administratora, a takze ze zrédet publicznych,
prowadzonych przez odpowiednie organy administracji publicznej.
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